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ZARZĄDZENIE Nr 3/2008 

Dyrektora Powiatowego Urzędu Pracy 

w Stargardzie Szczecińskim 

z dnia 19 lutego   2008r. 

w sprawie powołania zespołu osób w celu opracowania metodologii i sposobów realizowania    standardów 
usług rynku pracy   w  Powiatowym Urzędzie Pracy  w Stargardzie Szczecińskim. 

 

Na podstawie: 
§ 14 pkt 1 podpunkt 11 Regulaminu Organizacyjnego Powiatowego Urzędu Pracy 
wprowadzonego Uchwałą Zarządu Powiatu Stargardzkiego nr 672/06 z dnia 27.06.2006r. 
zarządza się, co następuje: 

§ 1 

Powołuję Zespół  w następującym składzie: 

1. Bigos Izabela 
2. Dudek Małgorzata 
3. Ganczarska Małgorzata 
4. Kowalik Mirosława 
5. Kurkianiec Bogumiła 
6. Mróz Joanna 
7. Nawrocki Ireneusz 
8. Reczuch Arkadiusz 
9. SpiŜewska  Beata 
10. Szczepińska Marta 
11. Szulc Małgorzata 
 

§ 2 

Koordynację prac Zespołu powierzam Pani Izabeli Bigos. 

 

§ 3 

1. Zadaniem   Zespołu  będzie  opracowanie   metodologii   wdroŜenia  standardów   usług 
    rynku pracy   w   Powiatowym  Urzędzie  Pracy  w Stargardzie Szczecińskim w oparciu  
    o Rozporządzenia   Ministra  Pracy i Polityki Społecznej z  dnia 2  marca  2007r. (Dz. U  
    nr   47).  tj.  w   sprawie   standardów   usług   rynku   pracy  -  poz .  314,   i   w  sprawie   
    szczegółowych  warunków prowadzenia przez publiczne słuŜby zatrudnienia usług  
    rynku pracy - poz. 315.  
 
2. Zespół   przedstawi   Dyrektorowi   Powiatowego    Urzędu  Pracy   w   Stargardzie  
    Szczecińskim  w  terminie  do  14  marca  2008r.  wyniki  pracy,  określając  procesy      
    przepływu   informacji   i  dokumentacji   na  poszczególnych   stanowiskach    pracy   
   w PUP w  Stargardzie Szczecińskim w dostosowaniu do wymogów standardów  
   usług rynku pracy. 
 
3. Zespół zaprezentuje metodologię wdroŜenia standardów usług rynku pracy pracownikom  
    PUP w Stargardzie Szczecińskim na szkoleniu w dniach 14 – 15 marca 2008r.  
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4. W  oparciu o  uwagi  i  wnioski  wynikające  z   dyskusji  nad  metodologią  wdroŜenia  
    standardów usług rynku pracy  Zespół wprowadzi niezbędną korektę do opracowanego  
    materiału. 
 
5. W  terminie d o  21 marca 2008r.  Zespół przedstawi  Dyrektorowi  PUP  metodologię  
    wdroŜenia standardów usług rynku pracy. 
 
 

§ 4 

Zarządzenie wchodzi w Ŝycie z dniem podpisania. 
 


