Zarzadzenie nr 03/2010
Dyrektora Powiatowego Urzdu Pracy
w Stargardzie Szczediskim
z dnia 11 stycznia 2010 r.

zmieniajace zaradzenie w sprawie Regulaminu Wynagradzania pracowniéw
Powiatowego Urzdu Pracy w Stargardzie Szczediskim

Na podstawie art. 39 ust. 1 i 2 z 21 listopada 2008 pracownikach samar@owych
(Dz. U. z 2008 r., Nr 223, poz. 1458 zzpéejszymi zmianami) oraz § 15 ust 1 pkt 18
Regulaminu Organizacyjnego Powiatowego ddiz Pracy w Stargardzie Szczeskim
wprowadzonego UchwaiNr 1955/09 Zarazdu Powiatu Stargardzkiego z dnia 9 lipca 2009 r.,
zarzdzam co naspuje:

8 1.W zahczniku nr 1 do zargdzenia nr 10/2009 Dyrektora Powiatowego dditz Pracy w
Stargardzie Szczeawkim z dnia 15 czerwca 2009 r. w sprawie Regulariymagradzania
Pracownikéw Powiatowego Wdu Pracy w Stargardzie Szczeskim w 8§ 12 dodaje si

. 7. W zwiazku z realizag programu ,JUNIOR — program aktywizacji zawodowej
absolwentow niepetnosprawnych” doradcom zawodowynrabym udziat w programie,
przystuguje premia z tytutu ogjia opiely stazystow, za okres 09.03.2010 — 31.12.2010.

8. Premia dla doradcy przystuguje za wykonywanie tiam@ych czynnéci w wysokaci do
10 % najnkszego wynagrodzenia (za Zkgo stayste objetego opiek), na zasadach
okreslonych w umowie zawartej z PFRON.

9. Bez wzgtdu na okres absencji chorobowej doradcy zawodowmgmia, o ktérej mowa
powyzej, przystuguje w petnej wysoka.”

§ 2.Zarzadzenie wchodzi wycie po uptywie 14 dni od dnia podaniastiezaradzenia do
wiadomaci pracownikéw Powiatowego Ugdu Pracy w Stargardzie Szcaeskim.



