Zarzadzenie nr 14/2010
Dyrektora Powiatowego Urzdu Pracy
w Stargardzie Szczediskim
z dnia 10 czerwca 2010 r.

zmieniajace zaradzenie w sprawie sposobu przeprowadzenia oy przygotowawczej

I organizowania egzaminu kéczacego ¢ stuzbe

Na podstawie 8 15 ust. 1 pkt 18 Regulaminu Orgagjpago Powiatowego Ugdu Pracy
w Stargardzie Szczewkim wprowadzonego UchwalNr 1955/09 Zaragdu Powiatu Stargardzkiego
Z dnia 9 lipca 2009r. w zwiku z art. 19 ust. 8 - ustawy z dnia 21 listopa@@a8r. o pracownikach
samorzdowych (Dz.U. Nr 223, poz.1458) , zadzam co naspuje:

8§ 1.W zarzdzeniu nr 5/2009 Dyrektora Powiatowego &ttu Pracy w Stargardzie
Szczeaiskim w sprawie sposobu przeprowadzanialsjuyprzygotowawczej i organizowania
egzaminu kaczacego ¢ stwzbe z dnia 10 marca 2009r. wprowadzarsastpujace zmiany:
1) w89 ust. 4i5 otrzymuje brzmienie:
4. Cze$¢ pisemna jest przeprowadzana w formie testu skiadgp st z 40 pyta,
obejmupcych zagadnienia teoretyczne i praktyczne ¢tebj programem sy
przygotowawczej na danym stanowisku. Nazde pytanie mdiwa jest tylko jedna
poprawna odpowied za ktdn przyznawany jest 1 punkt.
5. Warunkiem zdania e#ci pisemnej egzaminu jest uzyskanie przez adajo co
najmniej 30 punktéw.”
2) w8§10:

a) ust. 1 otrzymuje brzmienie:

»L1. Cze$¢ ustna egzaminu polega na udzieleniu odpowiedzé meytaa obejmugcych
zagadnienia okje stuba przygotowawca.”

b) ust. 4 otrzymuje brzmienie:

»4. Warunkiem zdania e%ci ustnej egzaminu jest uzyskanie przez atsgo co najmniej
20 punktow.”

3) w 8 11 ust. 2 otrzymuje brzmienie:

» 2. Do ustalenia oceny ostatecznej stosugensistpujaca skak sumugc wyniki czsci
pisemnej i ustnej egzaminu:

1) 71 I w¢cej punktow — ocena bardzo dobra,
2) 61 — 70 punktow — ocena dobra
3) 50 — 60 punktow — ocena destana.”

§ 2.Zarzdzenie wchodzi wycie z dniem podpisania.



