
Zarządzenie nr 19/2010 
Dyrektora Powiatowego Urzędu Pracy 

w Stargardzie Szczecińskim 
z dnia 01.09.2010 r. 

 
w sprawie wprowadzenia  Zakładowego regulaminu przyznawania i wypłacania 

dodatków do wynagrodzenia pracownikom publicznych słuŜb zatrudnienia                                                           
w Powiatowym Urzędzie Pracy w Stargardzie Szczecińskim. 

 
 
Na podstawie art. 100 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia                           
i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2008r. nr 69, poz. 415, z późn. zm. ), Rozporządzenia 
Ministra Pracy i Polityki Społecznej z dnia 25 września 2006 r. w sprawie dodatku do 
wynagrodzenia dla pracowników publicznych słuŜb zatrudnienia (Dz. U. z  2006 r. Nr 186, 
poz. 1373) i  Rozporządzenia Ministra Pracy i Polityki Społecznej z dnia 12 sierpnia 2009r. 
zmieniające rozporządzenie w sprawie dodatku do wynagrodzenia dla pracowników 
publicznych słuŜb zatrudnienia (Dz. U.z 2009 r. Nr 135, poz. 1111), zarządza  się co 
następuje: 
 
§ 1 Wprowadza się „Zakładowy regulamin przyznawania i wypłacania dodatków do 
wynagrodzenia pracownikom publicznych słuŜb zatrudnienia”, stanowiący załącznik do 
niniejszego zarządzenia. 
 
§ 2 Przy wykonywaniu niniejszego Zarządzenia naleŜy kierować się zasadami wynikającymi 
z wyŜej wymienionej ustawy i rozporządzenia oraz „Zakładowego regulaminu przyznawania    
i wypłacania dodatków do wynagrodzenia pracownikom publicznych słuŜb zatrudnienia”. 
 
§ 3 Traci moc Zarządzenie Nr 4/2005 Dyrektora Powiatowego Urzędu Pracy w Stargardzie 
Szczecińskim z dnia 07 czerwca 2005 r. 
 
§ Zarządzenie wchodzi w Ŝycie z dniem podpisania. 
 
 
 
 


