ZARZADZENIE NR 4/2015
Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy
w Stargardzie Szczecinskim
z dnia 07 wrzesnia 2015r.

W sprawie upowaznienia pracownika do wykonywania czynnosci zwigzanych
z realizacja projektow wspétfinansowanych ze srodkow Unii Europejskiej
z Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja
Rozwdj 2014-2020 oraz Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa
Zachodniopomorskiego 2014-2020

Na podstawie § 7 ust. 1 pkt 1 i 10 w zwigzku z § 24 pkt 7 Regulaminu Organizacyjnego
Powiatowego Urzedu Pracy w Stargardzie Szczecinskim wprowadzonego Uchwala
Nr 2810/10 Zarzadu Powiatu Stargardzkiego z dnia 24 czerwca 2010r. w zwiazku z art. 9 ust.
I pkt 20 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy
(Dz. U. z 2015r. poz. 149 z poézn.zm.), oraz Uchwaly Nr 450/15 Zarzadu Powiatu
Stargardzkiego z dnia 3 wrzesnia 2015r., Dyrektor Powiatowego Urzedu Pracy w Stargardzie
Szczecinskim zarzadza si¢ co nastgpuje:

§ 1. Upowazniam Mart¢ Szczepinskq — Pieniazek, starszego inspektora powiatowego
Powiatowego Urzedu Pracy w Stargardzie Szezecinskim do wykonywania czynnosci
zwigzanych z realizacja projektow wspélfinansowanych ze $rodkéw Unii Europejskiej
z Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja
Rozwdj 2014-2020 oraz Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa
Zachodniopomorskiego 2014-2020.

§ 2. 1. Upowaznienie, o ktorym mowa w § 1, obejmuje obstuge centralnego systemu
teleinformatycznego SL2014, w szczegolnoscei:

1) przygotowywanie i skladnie wnioskéw o platnosé,

2) wysylanie i odbieranie korespondenciji,

3) przygotowywanie i wysylanie harmonogramow platnosci,

4) prowadzenie monitoringu uczestnikow projektu, zamowien publicznych i personelu

projektu,

5) przekazywanie innych informacji zwigzanych z realizacja projektow,
2. Upowaznienie zostaje udzielone na czas nieokreslony od dnia 07 wrzeénia 201 5r.
3. Upowaznienie wygasa z chwila jego odwolania lub w dniu rozwiazania stosunku pracy z
upowaznionym.

§3. Zarzadzenie wchodzi w Zzycie z dniem podpisania.




