ZARZADZENIE NR 1/2019
Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy
w Stargardzie
z dnia 14 stycznia 2019 r.

w sprawie upowaznienia pracownika do wykonywania czynnosci zwigzanych
z realizacjg projektow wspotfinansowanych ze srodkow Unii Europejskiej
z Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja
Rozwo6j 2014-2020 oraz Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa
Zachodniopomorskiego 2014-2020

Na podstawie § 7 ust. 1 pkt 1 1 9 w zwigzku z § 20 pkt 11 Regulaminu Organizacyjnego
Powiatowego Urzedu Pracy w Stargardzie wprowadzonego Uchwatg Nr 2083/17 Zarzadu
Powiatu Stargardzkiego z dnia 14 grudnia 2017 r. w zwigzku z art. 9 ust. 1 pkt 20 ustawy
z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. 2018 r.
poz. 1265 i 1149 z pdzn.zm.), oraz Uchwaly Nr 450/15 Zarzadu Powiatu Stargardzkiego
z dnia 3 wrzes$nia 2015r., Dyrektor Powiatowego Urzgdu Pracy w Stargardzie zarzadza:

§ 1. Upowazniam Katarzyn¢ Dadynska, ksiegowa Powiatowego Urzedu Pracy w Stargardzie
do wykonywania czynnosci zwigzanych z realizacjag projektoéw wspotfinansowanych
ze $rodkow Unii Europejskiej z Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Programu
Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozw¢j 2014-2020 oraz Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewoddztwa Zachodniopomorskiego 2014-2020.

§ 2. 1. Upowaznienie, o ktérym mowa w § 1, obejmuje obsluge centralnego systemu
teleinformatycznego SL2014, w szczegdlnosci:

1) przygotowywanie i sktadnie wnioskow o platnosc,

2) wysylanie i odbieranie korespondencji,

3) przygotowywanie i wysylanie harmonograméw platnoscei,

4) prowadzenie monitoringu uczestnikow projektu, zamoéwien publicznych i personelu

projektu,

5) przekazywanie innych informacji zwigzanych z realizacja projektow.
2. Upowaznienie zostaje udzielone na czas nieokreslony od dnia 14 stycznia 2019 r.
3. Upowaznienie wygasa z chwilg jego odwotlania lub w dniu rozwigzania stosunku pracy
Z upowaznionym.

§3. Zarzadzenie wehodzi w zycie z dniem podpisania.




