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|.  Informacja o stanie bezrobocia w Powiecie Stargardam
w 2003r.

W Powiatowym Ukglzie Pracy w Stargardzie Szczeskim na dzié
31.12.2003r. zarejestrowanych byto 13.759 bezrolmbirw tym 7.234 kobiet
czyli 52,6 %. Stopa bezrobocia liczona w stosunka ibsci czynnych
zawodowo wynosita 31,1 % i bytazsza od stopy bezrobocia w stosunku do
stycznia 2003r. 0 0,6 %.

Z 0g6tu 0sob bezrobotnych 2.171 posiagaévo do zasitku (co stanowi
15,8 % wszystkich os6b zarejestrowanych), 4.426b d/to zarejestrowanych
po raz pierwszy (co stanowi 32,1 % wszystkich ozalejestrowanych) oraz
5.460 mieszkacych na wsi (co stanowi 39,7 % wszystkich 0s0Ob
zarejestrowanych).

Ponadto 1.895 osobom wyptacane byly upranva przedemerytalne (co
stanowi 13,8 % wszystkich osOb zarejestrowanych)rn

o 1.2470s0b korzystagych z zasitku przedemerytalnego
* 648 0s0b korzystagych zeswiadczenia przedemerytalnego.

Jak ksztaltowata esi struktue osob bezrobotnych w Powiecie
Stargardzkim w 2003r. przedstawia pazia tabela i wykres.



Tabela Nr 1: Struktura 0os6b bezrobotnych w Powieciétargardzkim w 2003r.

Liczba W tym: Przyrost liczby Przyrost liczby | Stopa bezrobocia w Liczba os6b korzystapcych:
2003r. bezrobot- Zarejestro- bezrobotnych w | bezrobotnychw | stosunku do liczby z zasitku ze$wiadczenia
miesigce nych ogétem | kobiety | wani poraz | Pobieraja- | Mieszkajacy | absolwenci| w wieku poréwnaniu z poréwnaniu z | czynnych zawodowoprzedemerytalnego| przedemerytal-
pierwszy cy zasitek na wsi 18-24 latq poprzednim pocztkiem roku (%) nego
miesigcem (%) (%)
Stycze 14066 | 7314 5222 2572 5618 584 3697 - 103,9 31,7 1320 423
Luty 14251 | 7338 5223 2535 5695 578 3695 101,3 105,3 32,1 1311 420
Marzec 14085 | 7233 5124 2467 5598 529 3617 98,8 104,0 31,9 1304 13 4
Kwiecien 13801 | 7100 4942 2364 5476 502 3504 98,0 101,9 31,4 1294 11 4
Maj 13509 | 7040 4806 2337 5354 396 3382 97,9 99,8 31,0 1288 8 41
Czerwiec 13374 | 7043 4798 2279 5318 245 3400 99,0 98,8 30,08 1274 34 4
Lipiec 13402 | 7108 4766 2290 5310 253 3362 100,2 99,0 30,8 1274 47 4
Sierpier 13360 | 7098 4724 2234 5266 414 3387 99,7 98,7 30,7 1271 7 45
Wrzesig 13224 | 7083 4664 2216 5214 481 3381 99,0 97,7 30,3 1266 8 48
Pazdziernik 12982 | 6931 4517 2031 5149 434 3276 98,2 95,9 29,9 1260 6 50
Listopad 13230 | 7012 4415 2070 5251 452 3270 101,9 97,7 30,3 1257 32 5
Grudzien 13759 | 7234 4425 2171 5460 486 3371 104,0 101,6 31,1 1247 648




Tabela Nr 2 : Struktura oséb bezrobotnych w Powie@ Stargardzkim w rozbiciu na gminy w 2003r.

Powiat Stargardzki

LICZBA BEZROBOTNYCH

W TYM Z PRAWEM DO ZASItKU

OGOLEM KOBIETY OGOLEM KOBIETY
MIASTO 7246 3863 1295 635
STARGARD GMINA 1543 809 199 57
RAZEM 8789 4672 1494 692
MIASTO 370 212 54 22
CHOCIWEL GMINA 397 207 50 12
RAZEM 767 419 104 34
MIASTO 133 74 15 8
DOBRZANY GMINA 544 280 80 23
RAZEM 677 354 95 31
MIASTO 219 111 25 9
SUCHAN GMINA 352 177 44 16
RAZEM 571 288 69 25
KOBYLANKA GMINA 296 153 42 20
MARIANOWO GMINA 441 226 95 23
STARA DABROWA GMINA 579 277 70 16
DOLICE GMINA 1037 515 133 39
MIASTO 331 179 41 17
INSKO GMINA 271 151 28 9
RAZEM 602 330 69 26




Wykres nr 1: Struktura oséb bezrobotnych w PowiecieStargardzkim w
2003r. w poszczegolnych miegtach.
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Rotacja osOb bezrobotnych w ewidencji Rtoawego Urzdu Pracy
w ciagu 2003r. byta bardzo da. 11.361 os6b bezrobotnych wyrejestrowado si
z ewidencji w tym: 5.287 oséb z powodu pgmia pracy, 666 oséb z powodu
podgcia pracy subsydiowanej, 3.441 o0sO6b z powodu ni¢wipadzenia
gotowdasci do podgcia pracy oraz 2.633 0séb z innych powodéw. W tyase
zarejestrowato giogdtem 11.581 oséb w tym po raz pierwszy 3.12&pso

W cagu 2003r. w Powiatowym Uerzie Pracy zarejestrowatoes839
0s6b uprawnionych do pobierasigiadcze przedemerytalnych.

Tabela Nr 3: Przyrost swiadczen przedemerytalnych w Powiecie
Stargardzkim w 2003 roku

Miesiac Liczba zarejestrowanych os6b z uprawnieniami déwiadczenia
przedemerytalnego

Styczé 26
Luty 3

Marzec 3

Kwiecien 6

Maj 16
Czerwiec 20
Lipiec 19
Sierpiea 15
Wrzesidg 37
Pazdziernik 36
Listopad 35
Grudzie 123
RAZEM 339




Wedtug stanu na dzi&1.12.2003r. ponad potowa zarejestrowanych oséb
bezrobotnych to ludzie mtodzi w wieku od 18 do ad E grupy tej 486 oséb
to absolwenci rznego typu szkét ponadgimnazjalnych w tym: 89 o0so6b
z wyksztatceniem wiszym, 162 osoby z wyksztatceniem policealnydrednim
zawodowym, 98 o0sOb z wyksztalceniem licealnym ogkdéatatgcym,
137 0s6b z wyksztatceniem zasadniczym zawodowym.

Weksza¢ 0sOb bezrobotnych to osoby, ktoére:

e posiadaj wyksztatcenie gimnazjalne lubzsze - 5.288 0soOb, co stanowi
38,4% og6tu bezrobotnych,

* bez stau pracy — 3.666 o0s6b, co stanowi 26,6% ogétu berrich,
lub ze staem pracy do jednego roku — 3.752 osoby, co sta@@vi@% ogotu
bezrobotnych,

» o0soby mtode w wieku 18 — 34 lata — 7.223 osobystemowi 52,5% ogotu
bezrobotnych,

e o0soby, ktére pozostajbez pracy powse] 24 miesicy — 4.363 osoby, co
stanowi 31,7% ogo6tu bezrobotnych.

Tabela Nr 4: Struktura oséb bezrobotnych wedtug wiku, wyksztatcenia i
stazu pracy w Powiecie Stargardzkim wedtug stanu dzie31.12.2003r.

Wyszczegolnienie Liczba bezrobotnych
ogotem
15-17 lat 0
18-24 3.371
Wiek 25-34 3.852
34-44 3.084
45-54 3.149
55-59 270
60-64 lata 33
Wyzsze 505
Policealne grednie zawodowe 2.703
Wyksztalcenie Srednie ogoélnoksztadce 959
Zasadnicze zawodowe 4.304
Gimnazjalne i porie] 5.288
Do 1 roku 3.752
1-5 2.004
Staz pracy ogétem 5-10 1.393
10-20 1.484
20-30 1.330
30 lat i wkcej 130
Bez stau pracy 3.666




Wykres Nr 2: Osoby bezrobotne w Powiecie Stargardzin wedtug czasu
pozostawania bez pracy.
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Charakteryzujac najwigksza grupe osob bezrobotnych w Powiecie
Stargardzkim na podstawie powyszych informacji mozna stwierdzi¢, ze @
to ludzie miodzi w wieku od 18 do 34 lat, ze stabymwvyksztatceniem
(gimnazjalnym lub nizszym), bez stau lub z malym stazem pracy (do
1 roku) i pozostapcym bez pracy powyej 24 miesgcy.

II.  Posrednictwo pracy.

W 2003r. Powiatowy Ugd Pracy w Stargardzie Szczéskim
dysponowat 2.770 ofertami pracy przede wszystkimastpujacych zawodach:
szwaczka, sprzedawca, kasjer, kierowca kat. C, CHE, C wraz
z uprawnieniami do przewozéw materialdw niebezpigch, murarz, murarz-
tynkarz, glazurnik, malarz, tapeciarz, spawaczktglk, elektronik, stolarz
budowlany, stolarz meblowy, specjalista d.s. maniget, ksegowy, nauczyciel
jezykdw obcych, nauczyciel matematyki, nauczyciekdrig operator sprgu
(koparki, dwigu), sprataczka, robotnik niewykwalifikowany, pracownik
ochrony, dozorca, fryzjer, elektryk samochodowy kidenik, technolog
przetworstwa misnego.

Pracownicy Urdu przeprowadzili 387 spothka z pracodawcami
w wyniku czego zostato pozyskanych 1.848 ofertyrac



Na terenie Powiatowego Wdu Pracy odbyto si 17 gield pracy,
za pdérednictwem ktorych 173 osoby petyj prac.

Tabela Nr 5: Liczba ofert pracy w poszczegolnych nmaishcach
w Powiatowym Urzedzie Pracy w Stargardzie Szczenskim.

Miesiace Liczba ofert pracy
Styczeé 105
Luty 169
Marzec 177
Kwiecien 224
Maj 457
Czerwiec 168
Lipiec 290
Sierpier 319
Wrzesid 229
Pazdziernik 255
Listopad 194
Grudziea 183
Razem: 2.770

Wykres Nr 3: Struktura ofert pracy w poszczegolnychmiesiacach roku
2003 w Powiatowym Urzdzie Pracy w Stargardzie Szczeiskim.
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[1l. Poradnictwo zawodowe.

Powiatowy Urgd Pracy w Stargardzie Szczéskim w 2003r. ok
poradnictwem zawodowym 2.550 osob.
Grupow informacp zawodowy objete byty osoby:
1. ze szkot:
* 0go6lnoksztatgcych — 4 spotkania (140 oso6b),
» zawodowych — 2 spotkania (125 osoéb)
» gimnazjalnych — 2 spotkania (96 osob)
2. z jednostek wojskowych na terenie miasta Starg&zitreaiskiego — 9
spotka (970 osdb),

Ponadto odbyly eizagcia z 42 grupami absolwentéw (498 osb6b) w
ramach ,samodzieldai w poszukiwaniu pierwszej pracy” oraz ,Kluby Pyac
gdzie w warsztatach motywagych do aktywnego poszukiwania pracy braty
udziat 42 osoby.

Indywidualnym poradnictwem zawodowym etypgh bylo 679 0so6b
w tym 21 oséb niepetnosprawnych.

V. Aktywizacja zawodowa absolwentow.

W 2003r. na terenie Powiatu Stargardukieodbywato sta 803
absolwentow. Zawarto 170 umow dot. Odbywaniazista 42 jednostkami
uzyteczndci publicznej i 128 prywatnymi firmami. Z roku @B na 2003
kontynuowato sta 158 absolwentow. W 2003r. skierowano na odbyceust
645 0s6b w tym 364 osoby kontynuowaly swojzsta2004r.Srednia diugéé
jednego stau wyniosta 6,5 miegca.

Po zakiiczeniu stau 80 absolwentéw poelp prae co dalo efektywn&
w wysokaci 12,2%.

V. Szkolenia 0séb bezrobotnych.

Powiatowy Urmd Pracy w Stargardzie Szczeskim w 2003r. w ramach
podwyzszenia kwalifikacji zawodowych o0sOb bezrobotnychieskvat na
szkolenia 1.310 os6b z tego 1.230 osOb bylo skiengyeh na szkolenia
grupowe m.in. w nagpujacym zakresie: eksploatacja adzen energetycznych,
eksploatacja ugdzer elektroenergetycznych, pracownik ochrony fizycznej
stopnia | i Il, minimum sanitarne, podwszenie kategorii prawa jazdy do C,
C+E,D, kierowca wozkéw jezdniowych z regem silnikowym, ekonomiczno-
finansowym, kurs komputerowy, obstuga kas fiskalnycpracownik
administracyjno-biurowy z obstgg komputera, pracownik magazynowy z
obstug wozkoéw jezdniowych, spawanie stali elekiodietoplinva w ostonie



gazéw obajtnych TIG W11, spawanie w ostonie CO2, kadry i ptacobstug
komputera, pracownik handlowy przedstawiciel hamglgpodstawy BHP, mata
przedstbiorczaé¢, krawiectwo miarowe damskie, gastronomii, przygenia
do pracy w handlu, glazurnik, malarz-podwieszacfit®u, murarz-tynkarz,
gospodarka magazynowa, sprzedawca,egksias¢, obstuga programow
graficznych, prawa pracy z elementami informatyébstugi kas fiskalnych.

Z 0golnej liczby osob przeszkolonych,d&®b bezrobotnych skierowano
na szkolenia indywidualne, np.. podstawowy kurswspaa rur ze stali
nierdzewnej, operator maszyn budowlanych i drogdwyabstuga AutoCAD,
podstawowy kurs z zakresu przewozu rzeczy, kiagkp norweskiego, drwal —
operator pilarek spalinowych, peghiarstwo rodzinne, kurs kandydatow na
instruktorow w zakresie prawa jazdy kat. B, C, C+dhsluga urgdzen
dzwigowych, elektryczne systemy pojazdowe, podstawokuys spawania
elektrycznego, operator koparko-tadowarki, obstpgagramu kosztorysowego,
ksiazeczkazeglarska, szkolenie kwalifikacyjne szeregowcovighaowej stray
pozarnej, manikiurzystka-pedikiurzystka, operator \@alc drogowego,
towaroznawstwo  zielarskie, wykonywanie i interpogia zapisu
elektrokardiograficznego.

Skierowano 12 o0s6b niepetnosprawnych g&olsnia finansowane
zesrodkow Pastwowego Funduszu Osob Niepetnosprawnych.

Efektywnas¢ wszystkich szkolew 2003r wyniosta 42 %.

VI. Prace subsydiowane.

W ciagu calego 2003r. Powiatowy W Pracy w Stargardzie
Szczeakskim w ramach prac interwencyjnych podpisat 67 umaw49
pracodawcami. W ramach tych umow skierowat do p28% osoby. Wikszasé
umow trwata sz& mieskcy. Po zakaczonych w 2003r. umowach o prace
interwencyjne 91 os6b zostato zatrudnionych nazgatskres jak i na czas
nieokrglony. Na koniec 2003r. trwato jeszcze 36 umoéw w aam ktorych
pracowaty 74 osoby. Efektywg® prac interwencyjnych w 2003r. wyniosta
50,28 %.

W 2003r. Powiatowy Wtd Pracy w Stargardzie Szczéskim zawart
65 umow w ramach robét publicznych, na wykonywakiérych zostaty
skierowane 424 osoby. Umowy te w ¢kszasci zawierane byly na okres
6 miesecy. Na dalszy okres po zaktzeniu trwania robét publicznych zostato
zatrudnionych 6 oséb. Na koniec 2003r. w dalszyrmgici na robotach
publicznych pracowato 58 oséb.

W ramach umoéw absolwenckich w 2003r. Rtwwy Urzd Pracy
w Stargardzie Szczewskim skierowat do pracy 12 absolwentéw. Wszystkie
umowy trwaty przez okres 12 miesy i wszyscy absolwenci po zaktzeniu
tych umow zostali zatrudnieni na czas nieékney. W 2003r. 3 absolwentow
pracowato w ramach umow absolwenckich zawartyctOO22.
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W ramach refundacji wynagrodzepracownikbw mitodocianych
zatrudnionych na podstawie umowy o mramawartej w celu przygotowania
zawodowego w 2003r. Powiatowy Wz Pracy w Stargardzie Szczeskim
zrefundowat wynagrodzenie dla 69 pracownikow miaaiegch zatrudnionych
u 32 pracodawcow. W 2003r. zawarto 9 uméw na okresku dot. refundacji
wynagrodzé dla zatrudnionych 23  pracownikbw  miodocianych.
Ponadto w 2003r. zrefundowano 11 pracodawcom kgszhiesione dla 21
opiekunow praktyk uczniowskich, ktére odbywaty @i 2002r.

VII. Pozyczki.

W 2003r. Powiatowy Usd Pracy w Stargardzie Szczeskim udzielit 4
osobom bezrobotnym pgczek na rozpocezie dziatalnéci gospodarczej
(ustugi transportowe, ustugi krawieckie, zaktad haetki pojazdowe)).

Ponadto zostato udzielonych 6 7zgozek pracodawcom na utworzenie
przez okres minimum 24 miesy 14 dodatkowych miejsc pracy
na stanowiskach: majster budowlany, operator zkjaoperator walcarek,
operator rowkarki, obstuga maszyn tartacznych,ekagprzedawca, magazynier,
mechanik-zaopatrzeniowiec, projektant i asysteojejltanta.

VIIl. Programy rzadowe, regionalne i lokalne dotycgce
aktywizacji os6b bezrobotnych.

1. ,Moja Gmina w Unii Europejskiej”

Gtownym celem programuadowego byto zintensyfikowanie kampanii
informacyjne] Radu na temat przysziego czionkostwa Polski w Unii
Europejskiej — informowanie spotedstwa na szczeblu lokalnym. Programem
objetych byto 20 absolwentow wvigzych uczelni, ktérzy odbywali swe zta
w Gminnych Centrach Informacji Europejskiej. Efakteaealizacji programu
jest medzy innymi podgcie pracy przez 11 absolwentow po zakzonym stau
oraz przygotowanie pozostatych osob do podj pracy zwizanej
z problematyl czionkostwa Polski w Unii Europejskiefrodki finansowe
przyznane na realizacjprogramu w kwocie 55.000 zt. wykorzystane zostaty
w wysokaci 35.089,60 zi.

2. ,Zielone Miejsca Pracy”
Celem programu regionalnego byto przygatoie osob bezrobotnych,
w szczegolnéci zamieszkujcych tereny bylych PGR, w trakcie syai pracy

w ramach rob6ét publicznych do pedja kolejnego zatrudnienia
na stanowiskach samodzielnych i kierowniczych wzlSiel Lesnej. Programem
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byly objete 102 osoby bezrobotne. 96 os6b zatrudnionych wytamach robot
publicznych a 6 o0s6b odbywato #&ta absolwenckie. Wkszag¢ umow
zawartych zostatlo z Nadl@ctwami w Dobrzanach, Kliniskach, Choszcznie,
tobzie oraz Urgdami Miast i Gmin znajdggymi sk na terenie Powiatu
Stargardzkiego. Efektem realizacji programu byldljpcie pracy przez 8 osoéb
(po zakaczeniu programu) oraz de szanse na zatrudnieniu pozostatych osob
posiadajgcych wiedz i doswiadczenie w zakresie pracy w #ghach lgnych.
Srodki finansowe przyznane na realizagjrogramu w kwocie 255.200 zi.
wykorzystane zostaty w wysoka 186.551,23 zi.

3. ,Program  wspierania ponownego zatrudnienia  zwalniagch
pracownikow przemystu stoczniowego na lata 2002-200

Gtownym celem tego programu regionalneggst zapobieganie
bezrobociu oraz wspieranie ponownego zatrudniemerzanym pracownikom
Grupy Kapitatowej ,Porta Holding S.A.” oraz firm &@perugacych. Programem
tym obgto 62 bylych stoczniowcoéw. Osoby te zostaly przekake
m.in. w nastpujacym zakresie: podstawowy kurs spawania rur ze stali
nierdzewnej, eksploatacja u4dzex energetycznych, podstawowy kurs
w zakresie przewozu rzeczy, pracownik ochrony i — licencja | stopnia,
podwyzszenie prawa jazdy o kat. C i E, kierowca wozkowdm@owych
z nagdem silnikowym i minimum sanitarnym, kurs komputeyo pracownik
magazynowy z obstagwdzkow jezdniowych, obstuga uidzen dzwigowych,
spawanie podstawowe i ponadpodstawowe elektno@toplinvg w ostonie
gazéw obagtnych TIG, glazurnik, spawanie w ostonie CO2 opmr&ioparko-
ladowarki. Z wymienionej grupy przeszkolonych bylycpracownikéw
stoczniowych 42 osoby pagdy prac. Srodki finansowe przyznane
na realizag programu w kwocie 128.000 zi. wykorzystane zostaty
w wysokaci 127.275,79 zi.

4. ,Program Aktywizacji Obszaréw Wiejskich”

Glownym celem tego programu byla aktywizacja 1 ¢ksienie
kwalifikacji zawodowych o0sOb zamieszkaych obszary wiejskie poprzez
szkolenia. Powiatowy Unzl Pracy w Stargardzie Szczéskim wystpowat
w tym programie jako partner. Na szkolenia (kompteia obstuga magazynu
z uzyskaniem uprawnie na eksploatagj urzadzen elektroenergetycznych,
ubojnik-wykrawacz) zostaly wystane 22 osoby. Szki@ete odbywaly si
w WZDZ Centrum Ksztalcenia Zawodowego w Stargard3eczeaiskim.
Wszystkie osoby po zakozeniu szkolé podgly prac.
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5. ,Sydonia — szang dla bezrobotnych”

Gtownym celem programu zainicjowanegaeprPowiatowy Urgd Pracy
w Stargardzie Szczewmkim (program lokalny) bylo przeszkolenie 40 oso6b
w zakresie bhp, podstaw prawa pracy oraz ochrorgegowv-paarowe]
I skierowanie ich do pracy interwencyjnej na okbtesech miesicy do firmy
Swedwood Poland S.A. Oddziat Tartaki — Zaktad Dmzgwv Chociwlu. Po
zakaczeniu tego programy z wszystkimi pracownikami wzakiad zawart
umow O prag na kolejne 12 miesty. Osagnicto w ten sposéb 100 %
efektywnag.

Ponadto w ramach tego programu wygospedano czs¢ srodkow
na przeszkolenie 20 bezrobotnych kobiet, gtownierdigotnych szwaczek z
terenu Gminy Marianowo, w zakresie zdobycia nowegwodu ,krawiectwo
miarowe”. W ramach tego szkolenia uszyto strojel@pe dla dzieci z Domu
Dziecka nr 1 w Stargardzie Szczeskim oraz stroje czarownic, ktéreda
wykorzystywane przez zespot wokalno-taneczny w Mraswie. Na dzie
31.12.2003r. 3kobiety, ktére ukaczyly szkolenie podjy prac. Srodki
finansowe przyznane na realizacjprogramu w kwocie 157.400 zi
wykorzystane zostaty w wysoka 145.663,23 zi.

6. ,Szkolenie bezrobotnych absolwentow”.

Program ten zostat zainicjowany przez iRaowy Urzad Pracy
w Stargardzie Szczewkim (program lokalny). Gtownym celem tego programu
bylo zdobycie przez 50 absolwentéw szkdt wszystkigipow i uczelni
kwalifikacji do pracy w handlu. Szkolenie, ktéreankzyli wszyscy absolwenci,
dotyczyto: obstugi komputera, umegposci pracy jako przedstawiciel
handlowy, obstugi kas fiskalnych i minimum saniegon. Na dzigé 31.12.2003r.
14 absolwentéw, ktérzy ukezyli szkolenie podjo prae. Srodki finansowe
przyznane na realizacprogramu w kwocie 124.000 zt. wykorzystane zostaty
w wysokaci 112.960,51 zi.

7. ,Model Partnerstwa Lokalnego”

Powiatowy Urmd Pracy w Stargardzie Szczeskim wihczyt sk
do programu ,Model Partnerstwa Lokalnego”, ktorystjerealizowany
w Polsce przez Instytut Wspotpracy i Partnerstwéadlmego przy wspotpracy
Departamentu Pracy USA, Ambasady USA w Polsce of&ammy
Konsultingowej] ,World Wide Strategies”. Patronatdntym programem obj
Prezydent Rzeczpospolitej Polskiej Pan AleksandeasKiewski. Program ten
dotyczy zwekszenia potencjatu lokalnych spoteczciopoprzez przygotowanie
ich do okrélania i wdraania maliwosci rozwoju gospodarczego. Efektem tego
programu na terenie Powiatu Stargardzkiego jestogawanie metodologii
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.Szybkiego Reagowania” w dziataniach Powiatowego z¢du Pracy
skierowanych do o0s6b zwolnionych Iub zagnmoych zwolnieniem
z pracy. Dziatania te do tej pory zostaty skieroagzez Urzd wobec 42
bylych pracownikbw P.S.S. ,Spotem” oraz 14 pracdwm zakladu
metalowego ,POM-et”, ktory znajduje esina terenie Zakladu Karnego w
Stargardzie Szczeawkim. W 2004r. Urzd zamierza podpigaporozumienie
dot. wdraania i stosowania przedmiotowego programu zetlEmi Gmin,
jednostkami samoagowymi gmin oraz organizacjami pozadpwymi.

8. Pomoc dla miodzigy poszukujacej pracy ,@Iternatywa”

Powiatowy Urgd Pracy w Stargardzie Szczeskim w 2003r. zgtosit si
do realizacji programu ,@lternatywa” i zostat prayj przez Ministerstwo
Gospodarki, Pracy i Polityki Spotecznej. Umowa dealizacji przedmiotowego
projektu zostata podpisana z Palskhgench Rozwoju Przedsgbiorczadci.
W Polsce realizagjtego programu zajmujeesbO Powiatéw w tym 3 na terenie
Wojewodztwa Zachodniopomorskiego. Program ten swalmataniami jest
skierowany do bezrobotnych os6b w wieku do 26\Wa2003r. 2 pracownikéw
Urzedu zostalo przeszkolonych w ramach tego programuaaczio go
wprowadzé na terenie naszego Powiatu. Programem tym jestyohj okoto
100 bezrobotnych mtodych osdob, ktorzy w pierwszgpjcsci przy pomocy
pracownikow P.U.P. uktadajswoje Indywidualne Plany Dziatania. Ngstie
osoby te odéda kursy z zakresu: tworzenia stron internetowychgazgniera z
obstug komputera, specjalisty d.s. marketingu zyaiem komputera oraz
pozyskaniem ,Europejskiego Certyfikatu Umtejosci Komputerowych”.
Czes$¢ z tych 0s6b po zakazeniu kurséw zostanie zatrudniona w ramach prac
subsydiowanych. Program ten jest w trakcie regjizac

9. Phare 2002. ,Koordynacja Instytucji Rynku Pracy”

W grudniu 2003r. Powiatowy Wa Pracy w Stargardzie Szczeskim
rozpocat przygotowania do zieenia wniosku do programu Phare 2002
.Koordynacja Instytucji Rynku Pracy”. Projekt tentgiczy pozyskaniarodkéw
z Unii Europejskiej na remontstatniej kondygnacji w budynku przy
ul. 1 Brygady 35 z przeznaczeniem na ,Klub Pracyakup sprztu
komputerowego, zakup tzw. ,Kiosku Pracy” oraz prosyadzenia analiz
lokalnego rynku pracy niezdnych do ubiegania gio srodki z Europejskiego
Funduszu Spotecznego. Projekt ten zaktada pozyskamikow finansowych
w wysokaci 49.000 Euro. Zostat ziony 28 stycznia 2004r. i jest w fazie
oceniania.
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10. Europejski Fundusz Spoteczny.

Powiatowy Urad Pracy w Stargardzie Szczeskim w grudniu 2003r.
rozpocat przygotowania do aplikowaniasvodki z Europejskiego Funduszu
Spotecznego. Przygotowano dwa wnioski na dzialskierowane do mtodzig
oraz 0sOb dtugotrwale bezrobotnych gstadla absolwentéw, szkolenia oraz
prace interwencyjne) na kwot1.084.800 zi.Srodki te dodano do limitu
na 2004r. i bda stanowity element bugtu Funduszu Pracy.

11 PHARE 2001 ,Promocja Zatrudnienia — Rozwoj Zasobow_udzkich

Program ten jest realizowany na terenie ojeWwodztwa
Zachodniopomorskiego. Uczestnictwo w programie @awna skorzystanie
z funduszy Unii Europejskiej celem przeznaczenta na szkolenia dla oséb
bezrobotnych oraz mbwos$¢ zdobycia déwiadczenia przy wspoOtpracy
z partnerami spotecznymi (Wojewddzki Zakitad Doskeni Zawodowego,
Pomorska Akademia Ksztalcenia Zawodowego) oraz ogttami
samoradowymi przy realizacji diych projektow finansowych z funduszy
unijnych.

Reasumug realizacg programow rzdowych, regionalnych i lokalnych
dotyczcych aktywizacji osOb bezrobotnych sma zauway¢, ze nie w pelni
wykorzystancarodki na te programy. Przyczyego stanu jestziorganizatorzy
tych Programéw wyznaczgjograniczenia tzn. szczegotowe warunki jakie
musz spetnig beneficjenci kacowi tych programow. Warunki te w gej
mierze ograniczajmazliwos¢ zakwalifikowania s 0s6b bezrobotnych do tych
programéw. Ponadto wplyw na wykorzystanie w éaitérodkédw na programy
lokalne, o ktérych mowa w pkt. 5 i 6 ma dlugi czaszekiwania na decygj
z Ministerstwa Gospodarki, Pracy i Polityki Spoteegdot. przyznaniarodkow
finansowych. Powiatowy Uszl Pracy nie ma niiwosci przesungcia
niewykorzystanyclrodkow z danego programu na inne cele.

IX. Finansowanie zada Powiatowego Urzdu Pracy
w Stargardzie Szczediskim skierowanych do o0so6b
bezrobotnych.

Srodki Funduszu Pracy wydatkowane na wszelkiego $piadczenia
na rzecz o0sOb bezrobotnych oraz przeznaczone ngwrakt formy
przeciwdziatania bezrobociu przekazywane slo dyspozycji Starosty
(Powiatowego Uradu Pracy) bezpwmednio z Ministerstwa Gospodarki, Pracy
I Polityki Spotecznej.
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Na koniec 2003r. wydatki z Funduszu Prawy swiadczenia dla
0séb__bezrobotnych wraz z pochodnymi wyniosty 35.189.874,39 zt.
Na struktue tych wydatkéw skiadajsie: $wiadczenia dla oséb bezrobotnych
(zasitki  dla  bezrobotnych, zasitki  przedemerytalneswiadczenia
przedemerytalne i zasitki pogrzebowe) pochodne sagadczé dla 0sob
bezrobotnych (optaty pocztowe, optaty bankowe, typtakomornicze
I egzekucyjne, zakup drukéw).

Wyptaty te byly wisze o 1,2 % (o 409.695,78 zi) od sum
wydatkowanych na te same cele w roku 2002.

Tabela Nr 6: Struktura wydatkow na swiadczenia dla os6b bezrobotnych
w 2003r. w Powiecie Stargardzkim.

L.P. Rodzaj swiadczenia Kwota (w zt.)
1. Zasitki dla bezrobotnych 18.167.248,12
2. Zasitki przedemerytalne 11.282.751,35
3. Swiadczenia przedemerytalne 5.443.480,28
4. Zasitki pogrzebowe 13.099,80
Razem: 34.906.579,55

Wykres Nr 4: Struktura wydatkow na swiadczenia dla os6b bezrobotnych
w 2003r. w Powiecie Stargardzkim

@ Zasitki dla
bezrobotnych

W ZasiKi
przedemerytalne

1 Swiadczenia
przedemerytalne

[ ZasiKi
pogrzebowe

Naaktywne formy przeciwdziatania bezrobociu Powiat Stargardzki
(Powiatowy Urad Pracy) otrzymat na rok 2003 limitodkow w wysokéci
7.228.900 zi., tj. wicej 0 285,3 % riw roku 2002 (0 4.695.500zt.). W stosunku
do roku 2002 zakres zaglaPowiatowego Urau Pracy w Stargardzie
Szczeaiskim wzrost w stopniu znacznym. Zakiszone srodki finansowe,
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w szczegolnféci na aktywne formy przeciwdziatania bezrobociu vagaty
znacznego wzm@nia aktywnéci pracownikdw Powiatowego Ugdu Pracy.

Tabela Nr 7: Porownanie limitbw na aktywne formy przeciwdziatania
bezrobociu w Powiecie Stargardzkim pongdzy latami 2002 — 2003.

L.P. | Wyszczegdlnienie Limit wydatkow Limit wydatkow
w 2002r. (w zt.) w 2003r. (w zt.)
1. Szkolenia 391.500,00 1.655.320,00
2. Prace interwencyjne 275.000,00 618.980,00
3. Roboty publiczne 480.000,00 1.763.200,00
4,
Aktywizacja
zawodowa 1.137.365,00 2.440.100,00
absolwentow
5. Pazyczki 249.575,00 571.300,00
6. Mtodociani - 180.000,00
7. Razem 2.533.440,00 7.228.900,00

Powiatowy Urzd Pracy w Stargardzie Szczéskim z przyznanego
limitu na aktywne formy przeciwdziatania bezrobociw 2003r.
w wys. 7.228.900 zi. wydat 6.938.267 zt. t. wykamea planu
w 9598 %. Niewykonanie planu w 100% przede wszystkim wynika
z realizacji programow specjalnych, o ktorych mowa rozdziale
VIII  niniejszego  sprawozdania. = Organizatorzy  tych rogtamow
wyznaczaj ograniczenia tzn. szczegOlowe warunki jakie musz
spetniad beneficjenci kacowi tych programow. Warunki te w éej
mierze ograniczaj mazliwos¢ zakwalifikowania s§ o0s6b bezrobotnych
do tych programéw. Powiatowy U Pracy nie ma niiwoscCi
przesungcia niewykorzystanychsrodkébw z danego programu na inne
cele.
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Tabela Nr

8: Wykonanie przyznanego

limitu na aktywre formy

przeciwdziatania bezrobociu przez Powiatowy Urgd Pracy w Stargardzie
Szczeahskim w 2003r. hcznie z programami rzadowymi, regionalnymi i

lokalnymi
L.P. | Wyszczegdlnienie Limit wydatkéw Wydatki Wykonanie
w 2003r. (w zt.) w %
1. Szkolenia 1.655.320,00 1.591.584,69 96,15
2. Prace interwencyjne 618.980,00 597.715,72 96,56
3. Roboty publiczne 1.763.200,00 1.705.647,73 96,74
4. Aktywizacja
zawodowa 2.440.100,00 2.329.493,02 95,47
absolwentow
5. Pazyczki 571.300,00 558.300,00 97,72
6. Mtodociani 180.000,00 155.526,04 86,40
7. Razem 7.228.900,00 6.938.267,20 95,98

Wykres Nr 5: Struktura wydatkdw na aktywne formy pr zeciwdziatania
bezrobociu w rozbiciu na poszczegolne instrumenty R003r.

Ztoty

3000000
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2000000 -

1500000

1000000

500000 -

@ szkolenia

| prace interwencyjne
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@ miodociani
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W 2003r. ogdlne wydatki realizowane grZ°owiatowy Urzd Pracy
w Stargardzie Szczewkim wyniosty42.258.399,24 zt.

Tabela Nr 9: Struktura wydatkéw realizowanych przez Powiatowy Urzad
Pracy w Stargardzie Szczediskim w 2003r.

Wyszczegolnienie Kwoty w zi.
Z Funduszu Pracy:
» Opieka socjalna os6b bezrobotnych, 34.906.579,55
« Pozostate wydatki limitowane, 413.552,49
» Aktywne formy przeciwdziatania
bezrobociu: 6.938.267,20

Z budzetu Powiatu:
» Skiadki zdrowotne dla osob bezrobotnych 1.472.000,00
« Wydatki na funkcjonowanie jednostki 1.088.227,52

Razem 44.818.626.76

X. Organizacja zada Powiatowego Urzdu Pracy
w Stargardzie Szczediskim.

Powiatowy Urad Pracy w Stargardzie Szczeskim scisle wspoétpracuije
przy realizacji zada z samorgzdami gmin. W 2003r. we wszystkich gminach
powiatu (z wyjtkiem gminy Dolice) utatwiono osobom bezrobotnym
kontakt z Powiatowym Urzlem Pracy. Dwoch pracownikow Wdu kazdego
mieshca (dwu lub trzy krotnie) wyjelza do Urzdow Gmin,
gdzie przyjmowane as osoby bezrobotne w zwaku z potwierdzaniem
przez nie gotowsri do podgcia pracy.

W marcu 2004r. tak taki punkt zostat utworzony na terenie gminy
Dolice.

Ponadto Powiatowy Ui Pracy scisle wspotpracuje z utworzonymi
w 2003r. Gminnymi Centrami Informacji w zakresiealizacji programéw
przeciwdziatania bezrobociu jak i ¢rednictwa pracy. Centra takie
Sa utworzone na terenie gminy Kobylanka, SugHaobrzany i Chociwel.

Poza comiegiznymi wyjazdami do gmin, w siedzibie du
przy ul. Rynek Staromiejski 5 codziennie jest pmzgyvanych okoto 400 osob.
Podczas obstugi osob bezrobotnych w 2003ratlvzydat ponad 25.000 decyzji
administracyjnych, ponad 45.000znego rodzaju Zaviadczé i okoto 9.000
zezn& podatkowych dla o0s6b bezrobotnych (PIT 11). W ayst
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informatycznym spoedzono 1.272 list korekcyjnych jak i listy wyptatadbséb
bezrobotnych. Wygenerowano, wydrukowano i przesianczt okoto 80.000
przekazbw pocztowych. Wygenerowano, wydrukowano irzelano
elektronicznie  okoto  9.500 przelewow  bankowych gaanych

z zasitkani przedemerytalnymi i swiadczeniami przedemerytalnymi.
W ciagu catego 2003r. wykonano i wystano elektroniczioie Zaktadu
Ubezpieczé Spotecznych 12 aktualnych i okoto 160 deklaragrykjupcych
mieskcznych (kada po okoto 13.000 dokumentow) i okoto 33.000
dokumentow zgloszeniowych, wyrejestroamyjch, zmieniggcych dane
oraz korygujcych dane osob bezrobotnych.

W cagu 2003r. w celu usprawnienia i ulepszenia obstogob
bezrobotnych w Powiatowym Wdzie Pracy w Stargardzie Szczeskim
zwigkszono i zmodernizowano bazsprztu komputerowego - 15 jednostek
zostalo zmodernizowanych i 10 jednostek zakupionyohecnie w pracy
Urzedu jest uywanych 45 jednostek komputerowych), zakupiono nowe
drukarki sieciowe, atramentowe i iglowe, nowe monitdo jednostek, ktore
wymagaty ich wymiany, jak i zakupiono nowe licencjet. oprogramowania
systeméw komputerowych.. Ponadto rozbudowanoesgiti komputerowej
celem zwgkszenia o 30% ilkci  podhczen komputerowych.
Zostat zmodernizowany Server i zainstalowano systefarmaciji prawnej
LEX, ktory dzeki sieci komputerowe) jest daginy na wszystkich
jednostkach  komputerowych. Uruchomiono program B-pudzkki,
ktoremu mana przesytad dane bezpwednio z systemu PULS przez Internet.
Wdrozono wielostanowiskowy program Ptatnik 5 i 6 na lokgq sieci
komputerowej celem sprawniejszego naliczania iiceahia z Z.U.S.-em.
Uruchomiono strog internetows Biuletynu Infamacji  Publicznej.
Wdrozono i zainstalowano podpis elektroniczny. Wykonao&oto 30
modernizaciji i aktualizacji systemu PULS oraz jbgay danych.

W celu podwiszenia kwalifikacji zawodowych jak i zdobycia
dodatkowej wiedzy 16 pracownikbw Powiatowego ddiz Pracy
w Stargardzie Szczewmkim uczestniczyto w 2003r. widego typu szkoleniach
dot. pracy zawodowej (np.: badanie gospodarki okt rynkow
pracy, program wdtania modelu Partnerstwa Lokalnego, Ptatnik I,
nowelizacji ustawy o zamowieniach publicznych, iptetacji przepisow
prawnych w swietle praktycznego stosowania u stawy o zatrudaien
I przeciwdziataniu  bezrobociu, Europejski Fusdu  Spoteczny,
promocja zatrudnienia PHARE, wdemie programu @lternatywa,
refundacji wynagrodze przy pracach subsydiowanych, psychologia
obstugi klienta bezrobotnego z obszaréw wiejskidl).i

Wedlug stanu na daie31.12.2003r. w Powiatowym Wsdzie Pracy
w Stargardzie Szczewskim pracuje 56 o0s6b w tym: 29 pracownikéw

20



etatowych, 19 pracownikédw zatrudnionych w ramachbéto publicznych
oraz 8 staystow. Przy obecnym stanie zatrudnienia i olakach
jakie naktada wustawa o zatrudnieniu i przeciwdmn@aia bezrobociu
obciazenie pracownikow jest bardzo du Duwym niepokojem napawa ga
wprowadzenie nowej ustawy o promocji zatrudnienrestytucjach rynku pracy,
ktora naktada na Powiatowe dy Pracy dodatkowe zadania m.in. gzzdne
z pozyskiwaniem s$rodkéw unijnych  z  Europejskiego  Funduszu
Spotecznego orazswiadczeniem ustug rmadzynarodowego poednictwa
pracy ,EURES”. Ponadto ustawa ta w swoich zafoach wykluczy m#iwos¢
zatrudniania w Powiatowych Wsdach Pracy osoby bezrobotne w ramach robot
publicznych co w przypadku braku miovosci zwickszenia etatow nie
niekorzystnie wptya¢ na wypetnianie obowkkoéw ustawowych przez Usd
w walce z bezrobociem.

Sytuacja lokalowa Urgdu nie sprzyja sprawnej organizacji pracy
i wiasciwe] obstudze interesantéw. Pracownicy przypmuinteresantéw
w pomieszczeniach nie przystosowanych do tego cauwzgédu na zbyt
mak powierzchng tych pomieszcze Brak poczekalni dla interesantéw
powoduje, ze o0soby przychodze do Urzdu oczekuyy na zalatwienie
spraw w ciasnych, dusznych korytarzach (brak zlwosci ich
przewietrzania). Ggciowym ztagodzeniem tego problemu byto wprowadzenie
systemu rejestracji 0sOb bezrobotnych poprzez wgdav ,numerkow”
na okrélona godzirg, a take ustalenie godziny do potwierdzenia gotéavo
do podgcia pracy.

W zwizku z powyszym uchwat Rady Powiatu przeznaczono na 2004r.
srodki w wysokd@ci 348.000 zt. na remont budynku przy ul. | Bryga8ly
w Stargardzie Szczeskim.

Powiatowy Urad Pracy w 2003r. wszaek procedury przetargowe dot.
przystosowania pomieszazew budynku bylego Zespolu Szkdét Nr 4
w Stargardzie Szczeawskim przy ul. | Brygady 35 z przeznaczeniem nazhed
Urzedu. W wyniku przeprowadzenia przetargu nieogramego w 2004r.
wybrano ofe¢ ,Zakladu Ogollnobudowlanego” Czestaw Klemenski
z Nowogrodka Pomorskiego za eerbrutto 296.552,24 zt. Zakladaesi
ze remont ma si zakaczy¢ w kwietniu 2004r., za przeniesienie Urdu
do nowej siedziby w maju 2004r.
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